TARTITAC

VERS PLUS DE DIGNITE !

OFFRE D’EMPLOI
ACHETEUR H/F

CDI TEMPS PLEIN

TARMAC est une association ceuvrant pour 'accompagnement vers le logement et vers
lemploi des familles en difficultés sociales dans la Sarthe. Nous accompagnons 8500
personnes par an et nos équipes sont composées de 250 professionnels salariés, de 180
bénévoles pour 50 établissements et services.

Si vous souhaitez en savoir davantage sur notre association, vous pouvez consulter notre site

internet https://tarmac.asso.fr

INTEGREZ UNE ASSOCIATION PORTEUSE DE PROJETS

Dans le cadre d’'une création de poste,
nous recherchons un/une
Acheteur/Acheteuse afin d’accompagner
les services dans la gestion et
'optimisation des achats de I'association.

Rattaché(e) a la Direction Administrative
et Financiére, vous travaillez en lien avec
les équipes opérationnelles et les
fournisseurs pour garantir des achats
efficaces, sécurisés et adaptés aux besoins
des établissements et services.

COMPETENCES REQUISES

Formation Bac +3 a Bac +5 en gestion,
achats, administration ou commerce

Une premiére expérience dans les
achats ou la gestion fournisseurs est
appréciée

Maitrise des technigues de négociation
et des processus d’achats

Bonne capacité d’organisation et sens
des priorités

Aisance relationnelle et golt du travail
en équipe

Rigueur dans le suivi administratif
Capacité a comparer et analyser des
offres commerciales

Maitrise des outils bureautiques et de
gestion

Permis B

MISSIONS

Analyser, recueillir et qualifier les besoins internes
; accompagner les services dans la formalisation
des cahiers des charges

Piloter le sourcing des fournisseurs, les
consultations, les appels d’offres et I'élaboration
des contrats

Négocier les conditions commerciales et
contractuelles dans une logique d’optimisation des
colts et de maitrise des risques

Assurer le suivi des budgets, des contrats et
performances des fournisseurs

Contribuer a la structuration de la fonction achats
(base fournisseurs, indicateurs, amélioration
continue, reporting, processus...)

Participer a la définition et au déploiement de la
stratégie achats et notamment au regard des
enjeux de transition écologique et d’achats
responsables et durables.

CDI Temps plein

Rémunération selon profil et expérience dans
la grille CCNT du 15/03/1966

Congés annuels (25 jours ouvrés) + congés
trimestriels

Prise de poste: Dés que possible

Envoyez votre candidature a :
recrutement@tarmac.asso.fr


https://tarmac.asso.fr/

