TARIIAC o=

VERS PLUS DE DIGNITE !

INTERVENANT SOCIAL H/F

CDI TEMPS PLEIN

TARMAC est une association ceuvrant pour lI'accompagnement vers le logement et vers I'emploi des familles en
difficultés sociales dans la Sarthe. Nous accompagnons 8500 personnes par an et nos équipes sont composées de
250 professionnels salariés, de 180 bénévoles pour 50 établissements et services.

Si vous souhaitez en savoir davantage sur notre association, vous pouvez consulter notre site internet

https://tarmac.asso.fr

INTEGREZ UNE ASSOCIATION PORTEUSE DE PROJETS

Sous la responsabilité du Responsable de service

vous accompagnerez les Mineurs Non
Accompagnés dans leur insertion sociale, leur
autonomie quotidienne et I'acces a leurs droits

COMPETENCES REQUISES

Une expérience dans I'accompagnement de
publics en difficulté, notamment des MNA, est
fortement souhaitée.

Savoir faire preuve d’empathie, de patience et
de bienveillance.

Sens de I'organisation et rigueur dans la gestion
des dossiers.

Bonne résistance au stress et capacité a gérer
des situations d'urgence

Travail en équipe avec une forte collaboration
interdisciplinaire

Maitrise des outils informatiques Office 365

Permis B

MISSIONS

Accompagnement éducatif et social

Accompagner les MNA dans la gestion de leur vie quotidienne (logement,
alimentation, hygiéne).

Soutenir dans I'organisation et la gestion des démarches administratives

Accompagnement a l'autonomie et a I'intégration sociale

Aider les MNA a développer leur autonomie dans divers aspects de leur
quotidien

Sensibiliser les MNA a la culture frangaise, aux normes sociales et a la
citoyenneté

Soutien a la scolarité et a I'insertion professionnelle

Suivi scolaire ou professionnel

Accompagnement dans les démarches liées a la formation professionnelle
et a I'insertion dans le milieu du travail

Accompagnement juridique et administratif
Aider a la compréhension des droits des MNA

Médiation avec les partenaires externes
Collaborer avec les autres acteurs sociaux, éducatifs et médicaux

CDI Temps plein

Rémunération selon profil et expérience dans la grille
CCNT du 15/03/1966

Horaires Internat — Cycle de travail sur 5 semaines
Congés annuels (25 jours ouvrés) + congés trimestriels
Prise de poste : Deés que possible

Envoyez votre candidature a :
recrutement@tarmac.asso.fr


https://tarmac.asso.fr/

