TARTITAC

VERS PLUS DE DIGNITE !

ENCADRANT TECHNIQUE
H/F - CDI

TARMAC est une association ceuvrant pour 'accompagnement vers le logement et vers
'emploi des ménages en difficultés sociales dans la Sarthe. Nous accompagnons plus de 2500
personnes par an et nos équipes sont composées de 180 professionnels salariés et de 200
bénévoles.

Si vous souhaitez en savoir davantage sur notre association, vous pouvez consulter notre site
internet https://tarmac.asso.fr

DECOUVREZ UNE MISSION QUI A DU SENS !

Intégrez une Association porteuse

de projets... : :
Accompagner les personnes afin de favoriser

Vos qualités (facultés d’adaptation,
enthousiasme, esprit d’initiative)
comptent tout autant que vos
compétences pour mener VoS
missions a bien et vous épanouir au

sein de nos équipes.

Nos Ateliers d’Aide a la Vie Active
(AVA) jouent un réle d’insertion
des personnes marginalisées leur
permettant ainsi de conserver leur
dignité par un travail rémunéré.

La production de biens et de
services des ateliers constitue le

support a 'action d’insertion

leur adaptation/réadaptation ou insertion
professionnelle

Evaluer les acquis - identifier les atouts et rendre
compte

Prévenir et gérer les conflits
Organiser et planifier le travail sur les chantiers

Gestion et réalisation de travaux : Isolation, pose
de panneaux, cloisons, assemblages, peinture.

Gestion et réalisation de travaux en Espaces
Verts

Développement commercial : recherche
clients/chantiers

Chiffrage travaux / Devis

ET SI CETAIT VOUS ? POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

Capacité a encadrer et manager
Instaurer une relation de confiance
Pédagogue -autonome - rigoureux

Technique d’écoute et de relation a la

personne

Fibre commerciale - Sens du relationnel

clients
Expérience dans le batiment et les
espaces verts

Maitrise de I'outil informatique
Permis B indispensable

Diplébme requis : Formation Encadrant

Technique ou dipldme équivalent

CDI Temps plein

Rémunération selon profil et expérience
dans la grille CCNT du 15/03/1966

Planning de travail sur 4,5 jours

Congés annuels (25 jours ouvrés) + congés
trimestriels

Prise de poste : 1" mars 2024

Cléture de 'offre : 15 janvier 2024

Envoyez votre candidature a :
recrutement@tarmac.asso.fr


https://tarmac.asso.fr/

